1. Reserapport fran uppféljningsresa 25/6-13/7, 2007

Uppfoljning av projekten: Nueva Estrella, Manos de Mujer
Resemal: Guatemala

Resendrer: Karin Stenmark och Anna Olsson
Besokta projekt, insatsnummer: 200502073

1.1 Resans overgripliga syfte

Uppfoljningsresan till Guatemala syftade till att fa en dversiktlig bild 6ver hur Forum Syd och
JIDCAs (SVEO) tredriga insats har paverkat projekten Nueva Estrella och Manos de Mujer.
Avsikten var att undersoka hur projekten utvecklats de senaste tre aren, hur de fungerar idag
och att bedéma hur behoven ser ut for framtiden. Dessutom var syftet att fordjupa relationen
och kontakten mellan JIDCA och de tva projekten, samt att ta lardom fran samarbetet infor
framtida projekt. Vi, Karin Stenmark och Anna Olsson, besokte dessa projekt for tre ar sedan
for att praktisera i projekten. Da hade insatsen fran Forum Syd precis tagit sin borjan. Utifran
vara tidigare erfarenheter har vi méjlighet att jamfora hur projekten utvecklats.

1.2 Insatslandets och regionens/ortens problematik

Guatemala ar en republik dar Oscar Jose Rafael Berger &r president. Han har haft den
positionen sedan januari 2004. | september detta ar, 2007, kommer det att hallas ett nytt
presidentval.

Guatemala har en starkt vaxlande natur med boérdiga jordar, grona otillgdngliga bergsmassiv
och djup djungel. | Guatemala odlas kaffe, majs, bananer, kardemumma och vid kusten
tropiska frukter. Landet ar ungefar en fjardedel sa stort som Sverige med en yta av 109 000
km2 och ett invanarantal pa narmare 13 miljoner. Majoriteten av landets befolkning utgérs av
ursprungsbefolkningen indigenas, &ttlingar till mayaindianer och andra folk. Det officiella
spraket ar spanska, utdver det talas 21 indiansprak bl a Kiché. Befolkningen har sedan
erovringen av spanska kolonisatorer pa 1500-talet, under arhundraden levt under fértryck och
diktatur. Guatemala befann sig i en vapnad konflikt i 36 ar som avslutades 1996. Det forde
med sig stora bekymmer sasom ett forstort socialt natverk och en utbredd fattigdom. 150 000
manniskor dodades under konflikten och 45 000 saknades. Det resulterade i bl.a. 250 000
foraldralosa barn och 50 000 ankor. Mayabefolkningen drabbades sarskilt hart och
marginaliserades bade ekonomiskt och politiskt. 80 procent av manniskorna pa landsbygden
ar fattiga och en stor del 69 procent hor till de extremt fattiga.

Orten Poxlajuj, dar projektet har sin verksamhet ligger i ett av de folktataste omradena, i
provinsen Totonicapan (680 inv/km2). De flesta familjer har inte tillrackligt mycket jord att
odla pa. Det bidrar till att befolkningen maste s6ka andra alternativa végar till forsérjning
sdsom bl.a. somnad, vavning och jordbruk. Kvinnorna i dessa landsbygdsomraden drabbas
hart av fattigdomen. Bland annat har de inte fatt samma mojlighet till utbildning och darfor
haft svart att skaffa ett eget arbete. Flertalet av dessa kvinnor har Kiché som modersmal och
manga talar inte spanska. Man kan séga att kvinnorna fran dessa omraden ar diskriminerade
utifran tre grunder: 1.) for att vara kvinna, 2.) for att vara fattig och 3.) for att tillhéra
Mayabefolkningen.

| omradet kring Poxlajuj, gar det valdigt bra att odla frukttrad som applen, paron, plommon,
korsbér, mango och persikor. Priserna pa dessa frukter ar dock laga pa lokalmarknaden. Det
ger ingen fortjanst att salja dem pa marknaden. Ett alternativ for att ta till vara pa frukterna
som inkomstkalla kan vara vidareforadling som att till exempel tillverka marmelad och torkad
frukt.



2. Besok av Nueva Estrella

Gruppens namn: Nueva Estrella ( Nya stjarnor ), 200502073
Produktens namn: Casa Dona Flor
Datum vid besok: 2 juli tom den 6 juli 2007.

2.1 Kort beskrivning av insatsen och dess mal

Ar 2002, sokte JIDCA ett tredrigt bidrag for ett projekt p& landsbygden i Guatemala. Bidraget
beviljades och insatsen pagick mellan ar 2004-2006. Da JIDCA sokte bidraget sattes vissa
mal upp for insatsen. Dessutom formulerades en rad dvergripliga mal som projektet
forvantades uppfylla pa langre sikt.

Insatsmal

1. Att det efter 2006 finns ett fungerande och I6nsamt kvinnoféretag

2. Att flertalet deltagare har avlonat arbete

3. Att stéarka Nueva Estrellas organisation och samarbetet med ”Manos de Mujer”
4. Att 6ka marknaden och foérsaljningen och att projektet blir sjalvfinansierat

Overgripliga mal

Att starka Maya-kvinnornas stallning i verksamhetsomradet

Att arbeta med organisationsutveckling och pa s satt starka det civila samhallet
Att forbattra livsvillkoren fér medlemmarna och deras familjer

Att ge kvinnorna t6kad sjalvkansla genom eget arbete

Att fungera som en modell som sprids till andra kvinnogrupper

agkrownE

2.2 LEO ér en kvinnogrupp som bildades 1993. De har namnet Nueva Estrella och arbetar
med att tillverka marmelad. Det bérjade med att nagra kvinnor bérjade delta i moten och
foredrag i regionens huvudstad Totonicapan. Dessa kvinnor bérjade sedan bjuda in andra
kvinnor fran byn Poxlajuj till mote for att bilda en kvinnogrupp. Till en bérjan fick de stod
och utbildning av organisationen FEDECCON for att starta ett projekt med
kycklinguppfédning. Kvinnorna overgick darefter till att tillverka marmelad och 1994 bildade
de en styrelse. 1999 byggdes en lokal i deras hemby Poxlajuj med ekonomiskt stod fran Sida
och JIDCA. Gruppen bestar av tio medlemmar. Nueva Estrella har sedan lange samarbetat
med en annan kvinnogrupp, Manos de Mujer, som arbetar med att tillverka frukt.

2.3 SVEO ér en organisation i JAamtland som heter JIDCA- jamtlandsgruppen for
internationellt samarbete. JIDCA &r en ideell och obunden férening som funnits sedan 1984.
Vi arbetar med projekt i Guatemala, Ryssland, Tanzania, och Kenya med bl.a.
gatubarnsprojekt och byutveckling. Kontaktperson for uppfoljningsresan ar Karin Stenmark.

2.4 Syfte med bestket
Syftet var att undersoka hur Nueva Estrella har utvecklats i férhallande till insatsmalen samt i
forhallande till de Gvergripande malen.

2.5 Typ av mote
Infor resan funderade vi kring hur motet med kvinnorna skulle utformas for att fa en ”sann”
bild som mojligt 6ver kvinnornas situation. Vi kom fram till att en kvalitativ metod dar



enskilda intervjuer med kvinnorna skulle vara den basta formen for att mota kvinnorna.
Mayabefolkningen har under arhundraden varit utsatt for fortryck fran vasterlandska kulturer
som betraktats som det ratta och riktiga. Vi &r medvetna om att var position som vita
vasterlandska kvinnor, satter oss i en ofrivilligt 6verlagsen position gentemot kvinnorna. Aven
var position som representanter fran den organisation som stottat projektet satter oss i en
maktposition da kvinnorna ar val medvetna om att vi har mojlighet att paverka fortsatt
ekonomiskt stod. Vi misstankte att detta var nagot som skulle paverka kvinnornas svar. Detta
upplevde vi som ett stort problem. Vi forsokte trots detta att tyda kvinnornas svar sa gott vi
kunde och forsoka se pa situationen ur deras perspektiv. Vi beslutade tillsammans med
kvinnorna att intervjuerna skulle &ga rum i deras egna hem. | hemmen upplevde vi att de
kénde sig mer hemmastadda. Vi fick dven pa sa satt en inblick i kvinnornas dagliga liv. For att
utfora intervjuerna hade vi en kvinnlig tolk till hjalp. Vi kdnde att det var en nédvandighet for
att battre forsta spanskan och dess kulturella undertoner. Det var dven viktigt da en del
kvinnor i projektet endast talar Kiché. Var tolk var ifran Guatemala och hade tidigare arbetat i
projekt med kvinnor. Hon var till stor hjalp for att forsta kvinnorna pa bésta satt.
Avslutningsvis hade vi dven ett gruppmate pad marmeladfabriken dar alla medlemmar utom en
kvinna deltog.

Utifran insatsmalen och de évergripande malen formulerade vi fragestallningar som Iag till
grund for intervjuerna. Fragestéllningarna behandlade bl.a. trivsel, personlig utveckling och
social situation. Fragorna handlade ocksa om eventuella problem och framgangar de uppnatt.
Vi hade ocksa en 6nskan om att undersoka hur behoven ser ut idag och om projektet skulle
kunna bli sjalvfinansierat.

2.6 Deltagare pa motet
Vi fick majlighet att intervjua alla kvinnor utom en som befann sig pa annan ort.

2.7 Resultat av moten
Utifran intervjuerna har vi sammanstéallt svaren och kopplat dessa till insatsmalen och de
overgripande malen.

Insatsmalen

Att det efter 2006 finns ett barkraftigt och 16nsamt kvinnoforetag och att flertalet kvinnor
har ett avlonat arbete

Under intervjuerna uttryckte manga kvinnor att de vill jobba mer an de gor idag. De
forklarade att tillgangen till arbete beror pa t ex vilken sasong det ar och vilka frukter som ar
tillgangliga och prisvéarda pa marknaden. Det gor att nar det &r hogsasong pa exempelvis
mango, kan kvinnorna tillverka mangomarmelad under en vecka. Ndsta vecka kan marknaden
se helt annorlunda ut vilket kan medftra arbetsbrist.

Malet med insatsen var att flertalet kvinnor skulle ha ett avlonat arbete. Kvinnorna berattade
att de idag har ett avlonat arbete i marmeladfabriken ndr det finns arbete. Men det &r ett
problem att inte kvinnorna kan arbete sd mycket som de skulle dnska. Istallet berattar
kvinnorna att de vid sidan om arbetet pa fabriken maste soka alternativa inkomstkallor, som
till exempel att sy klader till forsaljning. Utifran intervjuerna fick vi informationen om att
kvinnornas 16n har fordubblats sedan insatsen startade for tre ar sedan. Da lag I6nen pa 15
Quetzales (vilket motsvarar 15 svenska kronor). Numera har kvinnorna 30 Q per arbetsdag pa
atta timmar. De flesta av kvinnorna menade att de var ganska nojda med den I16nen dven om
de givetvis skulle vilja att 16nen hojdes ytterligare.



Att starka Nueva Estrella som organisation och samarbetet med Manos de Mujer

Under malet om att starka Nueva Estrella som organisation stétte vi pa en del problem. Under
intervjuerna uttryckte en del kvinnor att de kénde sig vilsna i gruppen och att en viss
osékerhet fanns for rollférdelningen. Dessutom férekom en del konflikter inom gruppen.
Organisationen har nyligen genomgatt en forandring da den tidigare koordinatéren har slutat
efter manga ar i projektet. Den tidigare koordinattren har tagit ett stort ansvar for gruppen pa
manga satt. En ny kvinna har nu tagit 6ver den posten sedan ett halvar tillbaka. Dessutom har
ytterligare en ny kvinna gatt med i gruppen. Organisationen har darfor genomgatt en del
forandringar under den senaste tiden. Nueva Estrella har sedan lang tid tillbaka samarbetat
med en annan kvinnogrupp, Manos de Mujer. Manos de Mujer tillverkar torkad frukt.
Samarbetet har bl a inneburit att grupperna salt produkterna tillsammans och att de haft
kontinuerliga moten tillsammans. Kvinnorna berattade att samarbetet i dagslaget inte fungerar
sa bra. Grupperna samarbetar inte alls i samma utstrackning som tidigare. | dagslaget haller
grupperna endast nagra méten tillsammans.

Att 6ka marknaden och forsaljningen och att projektet blir sjalvfinansierat

Kvinnorna berattade att de numera saljer marmelad i tre stora stader i Guatemala; Antigua,
Guatemala City och Quetzaltenango. De levererar till bland annat olika slags butiker och
hotell. Kvinnorna visade forsaljningskurvor (se bilaga ett) fran de senaste tva aren. Av dem
kan man avlasa en markant 6kning av férséljningen vilket for projektet narmare malet om att
projektet skall bli sjalvfinansierat.

De 6vergripande malen

Att starka Maya-kvinnornas stallning i verksamhetsomradet

Under vart besok hos projektet fick den nya koordinatéren medverka i den lokala tevekanalen
i ett program om olika lokala produkter. Dar fick hon mojlighet att beratta om projektet och
marknadsféra produkterna, dvs. marmeladen. Att sldppa fram en kvinna med Maya ursprung
tycker vi visar pa att Mayakvinnans stallning till viss del har starkts i verksamhetsomradet.
Det kan ocksa inspirera andra kvinnor som har en vilja till att starta nagot eget. Det hanger
ihop med ett av vara andra 6vergripande mal att fungera som en modell som sprids till andra
kvinnogrupper.

Det marks att det fortfarande finns ett motstand mot att som kvinna arbeta och rora sig i
miljoer utan hemmet. En del kvinnor beskrev hur grannar och andra runt omkring dem
motarbetar deras delaktighet i projektet till exempel genom att sprida falska rykten. En kvinna
beréttade att hennes grannar pastod att hon hade en alskare hon traffade eftersom hon inte var
hemma pa dagarna.

Att forbattra livsvillkoren for gruppens medlemmar och familjer

Si ha cambiado por que antes no tenia comida y ropa pero cuando ingrese ahi ya gano
mi dinero

(Ja, det har forandrats darfor att forut hade jag inte klader eller mat men nér jag gick
med dér, tjdnar jag mina pengar)

En kvinna svarar har pa fragan om hennes liv hade forandrats sedan hon gick med i
kvinnogruppen. Majoriteten av kvinnorna svarade att tiden i projektet har bidragit till att de



kan kopa det allra nédvandigaste de behdver. Dessa svar kan kopplas till ett av vara
overgripande mal, dvs. att forbattra livsvillkoren for gruppens medlemmar och deras familjer.

Att ge kvinnor 6kad sjalvkansla genom eget arbete

Under intervjuerna fragade vi kvinnorna vad de har lart sig och hur de kénner att de har vaxt
under sin tid i projektet. Manga av kvinnorna beréattade att de idag ar mindre blyga och att de
har lattare att prata infor fler manniskor. Tva kvinnor beréttar att de har lart sig att resa sjalva,
en annan kvinna séger att hon idag har lattare att réra sig fritt utanfor sitt hem. Andra kvinnor
berattar att de har l&rt sig att tillverka marmelad, salja marmelad och ta emot bestkare. |
foljande citat, berattar en kvinna, vad hon tycker ar bra med projektet.

Es bueno por la experiencia, antes era timida y ahora puede hablar con mas personas y
tengo experiencias y por eso estoy en el grupo.

(Det &r bra for erfarenheten. Forut var jag blyg och nu vagar jag prata med fler personer
och har mer erfarenhet och darfér ar jag med i gruppen.)

Ur dessa svar ser vi en tendens till att kvinnornas sjalvkénsla har forstarkts.

2.8 Egna reflektioner

En slutsats vi kan dra ar att projektet narmar sig vissa mal mer an andra. Om man borjar titta
pa vara insatsmal sa var det forsta att det efter 2006 finns ett fungerande och I6nsamt
kvinnoforetag. Var uppfattning ar att Nueva Estrella nu har uppnatt detta. Kvinnorna har dkat
forsaljningen det senaste aret genom att numera salja till butiker dit de kontinuerligt levererar
marmelad. De borjar fa en lang erfarenhet sedan de startade sin verksamhet 1990. Under aren
har de st6tt pa manga problem, vilka de lyckats 6vervinna. Nagra har lamnat gruppen och nya
har kommit till. Nu har de en bas att st pa med en egen inhagnad fabrik med en kontorsdel
och utrustning till att tillverka marmelad.

Det andra malet om att flertalet skall ha ett avionat arbetet ar delvis uppfyllt. Nar kvinnorna
har majlighet till arbete, far de en rimlig 16n som stiger. Problemet som vi ser &r att arbete inte
finns i den méngd kvinnorna/ JIDCA 6nskar. Vi har funderat mycket hur detta problem skulle
kunna losas. Arbetet skulle 6ka om de fick en 6kad forsaljningskrets men problem kvarstar
kring brister i tillgang pa frukt vissa perioder. Om kvinnorna saljer mer marmelad och 6kar
kapitalet (kanske bdrjar exportera marmelad) kan de eventuellt borja kdpa in frukter for att
dyrare pris. Detta problem kan dock bara vila pa framtiden.

Det tredje malet om att starka Nueva Estrellas organisation och samarbetet med ’Manos de
Mujer” ar ett mal som oroar oss i nuléaget. Gruppen &r pa vag in i ett nytt skede med en
forandring i strukturen med en ny koordinator. Vi tror att tryggheten inom gruppen kommer
att starkas sa smaningom. Detta &r nagot som vi tror sker i de flesta grupper da en stor
forandring sker. Medlemmarna behdéver troligtvis en tid till att vénja sig. Ett viktigt moment i
detta &r att gruppen haller kontinuerliga moten dar de bland annat far chans att tala om
fordelning av arbetsuppgifter osv. Vi upplevde att det varit lite for fa méten den senaste tiden
och det kan vara en forklaring till obalansen i gruppen. Den nya koordinatdren visade en stark
vilja och ett stort engagemang till att medverka i gruppen och fora den framat vilket vi tror
kommer att I0sa dessa problem.

Det fjarde malet om att 6ka marknaden och férsaljningen och att projektet blir
sjalvfinansierat gar att knyta ihop med det forsta malet. Gruppen har ékat sin marknad och



darigenom forsaljningen. Projektet ar pa mycket god vag till att bli sjalvfinansierat om det inte
redan ar dar.

| avseende pa de dversiktliga malen ar vi mycket positiva till vad gruppen har uppnatt. Manga
av de malen gar lite ihop med varandra. Kvinnorna har visat en otrolig styrka att vilja dndra
sin egen situation trots motgangar. Ett problem &r fortfarande att manniskor i deras omgivning
inte fullt ut stottar dem i den man de och vi kunde 6nska. Grannar &r missunnsamma och
sprider falska rykten. Nagot som vi upplevde som positivt dr anda att majoriteten av
kvinnornas man (av de kvinnor som inte &r ensamstaende) nu stéttar dem till att arbeta i
projektet, det har inte varit en sjalvklarhet tidigare. De driver ett eget foretag och har vuxit
genom detta pa manga satt. Innan projektet startade arbetade majoriteten av kvinnorna i sina
egna hem. Forsorjningen kom ofta ifran mannen i hemmet. Var upplevelse ar att kvinnorna
genom att arbeta och tjana sina egna pengar k&nner en otrolig tillfredstélle och styrka att
kunna bidra till forsérjningen. Detta har definitivt starkt Mayakvinnans stallning i
verksamhetsomradet. Det har darmed kommit narmare malet om att 6ka kvinnans sjalvkansla.
Manga av kvinnorna berattade om att de numera har léttare att tala infor grupp, lattare att resa
och lamna hemmet. Darmed kan vi ocksa se att kvinnorna forbattrat livsvillkoren for
medlemmarna och deras familjer. Kvinnorna deltar ofta i olika utstallningar och seminarium
dar de saljer marmelad. Genom att visa sig och delta i olika sammanhang tror vi att kvinnorna
sprider inspiration och kan fungera som en modell for andra kvinnogrupper.

2.8 Rekommendationer och information till SYEO

Vi kommer att informera om besdket hos Nueva Estrella under en informationstraff for Jidca
och allmanheten i Ostersund, oktober 2007. Dar kommer vi att beratta om vara upplevelser av
bestket och sammanfatta rapporten samt visa en del bilder.

2.9 Att félja upp nar vi kommer hem

En viktig fraga for Jidca ar att ta stallning for eller emot fortsatt stod till Nueva Estrella och
isafall i vilken form. Detta kommer att diskuteras. En annan viktig fraga att félja upp ar hur
Nueva Estrella kommer att 16sa problemen inom sin organisation. Vi hoppas och tror att
problemen kommer att fa en I6sning snart. Ett alternativ ar att JIDCA skulle kunna foresla
gruppen kurser i konflikthantering och organisationsutveckling. Vi tror att kvinnor kommer
att 16sa detta pa béasta satt sjalva nar den nya koordinatéren har kommit mer in i sitt arbete

2.9 Att folja upp vid ett senare besok av LEO

Vid ett kommande besok skulle vi 6nska att Jidca foljer upp hur Nueva Estrellas organisation
utvecklats sedan vart besok. Samt att stdamma av hur det gar med projektet i stort med bl.a
forséljningen, tillverkning och andra viktiga moment som for projektet till att bli ett bli ett
béarkraftigt, sjalvfinansierat kvinnoforetag.



3. Besok av Manos de Mujer

Gruppens namn: Deshidrafrutas Manos de Mujer (torkad frukt av kvinnohander)

Produktens namn: Casa Dona Flor
Datum vid besok: 9 juli tom den 12 juli 2007
3.1 Insatsen

Kvinnogruppen Nueva Estrella har varit Jidcas lokala samarbetsorganisation (LEO) vid
insatsen: 200502073. Insatsen har dock &ven riktat sig till en annan kvinnogrupp, Manos de
Mujer. Dessa tva kvinnogrupper har samarbetat under en langre tid och har marknadsfort sina
produkter under samma varunamn “Casa Dona Flor”. Malen med insatsen och de
overgripande malen (som beskrivits tidigare under rubriken syfte med besoket av Nueva
Estrella) &r darfor &ven aktuella for kvinnorna i gruppen Manos de Mujer.

3.2 Manos de Mujer

Kvinnogruppen Manos de Mujer bestar av nio medlemmar som arbetar med att tillverka
torkad frukt. Medlemmarna i gruppen ar mellan 17-60 ar och tillhér den etniska sprakgruppen
Maya-Kiché. Kvinnorna bor i en by som heter Xolsacmalja vilken har ca 11 300 invanare.
Xolsacmalja ligger ca 45 min bussféard fran byn Poxlajuj dar kvinnorna i gruppen Nueva
Estrella bor och arbetar. Gruppen Manos de Mujer saknar en torkugn for att tillverka torkad
frukt och har darfor hittills lanat Nueva Estrellas torkugn. Det har gjort att kvinnorna i Manos
de Mujer inte har kunnat arbeta i byn dér de bor utan har pendlat till byn Poxlajuj dér
marmeladfabriken och torkugnen finns.

3.3 Syftet med besoket

Besoket syftade till att fa en dversiktlig bild av kvinnogruppen Manos de Mujers arbete. Ett
av vara insatsmal var att starka samarbetet mellan de tva kvinnogrupperna. Efter att forst ha
besokt gruppen Nueva Estrella var det viktigt att &ven besoka gruppen Manos de Mujer for att
pa sa vis fa deras bild av samarbetet. Dessutom hade vi en énskan om att 6versiktligt
undersoka hur deras projekt utvecklats i forhallande till de andra malen (insatsmalen och de
overgripande malen).

3.4 Typ av mote

Vi besokte kvinnogruppen ”Manos de Mujer” under fyra arbetsdagar. De kvinnor ur gruppen
som talar och skriver pa spanska fick fylla i ett frageformular. De kvinnor i gruppen som
endast talar mayaspraket kiche intervjuade vi med hjalp av tolk till deras egna sprak. Vara
fragor var utformade i syfte att ge dvergripande bild av gruppen Manos de Mujers arbete. Vi
stallde exempelvis fragor som; hur kanner du for att jobba i projektet? Hur mycket tjanar du
pa att arbeta i projektet? VVad har du lart dig under tiden i projektet? Vad har varit daligt/bra
med projektet? Hur gar samarbetet med Nueva Estrella? etc. Vi hade aven tva moten med hela

gruppen.

3.5 Resultat fran maéte

| motet med Manos de Mujer var vi sarskilt intresserade av att undersoka hur de sag pa
samarbetet med Nueva Estrella. Vi fragade samtliga kvinnor hur de upplevde samarbetet.
Kvinnorna beréttade att det idag i stort sett inte finns nagot samarbete mellan de tva
grupperna. Manga kvinnor framhall att grupperna under insatstiden, ar 2004- 2006, hade
samarbetat mycket bra, eller som en kvinna uttryckte, "’under tiden Johanna Corinna®

! Johanna Corinna arbetade tidigare som koordinatér fér Nueva Estrella.



arbetade i Nueva Estrella hade vi ett mycket vackert samarbete. Men sedan séger de alla att
fran januari i ar och framat har samarbetet inte fungerat. Grupperna har ett fatal moten
tillsammans, det &r allt. Flera av kvinnorna uttrycker att de langtar efter en egen fabrik i sin
egen by. Under vart besok visade de stolt upp den tomt de kopt for att bygga sin egen fabrik.

Kvinnorna i Manos de Mujer uttrycker, liksom kvinnorna i Nueva Estrella, en enorm tacksam
for att ha ett arbete och kunna tjdna pengar till det nédvéndigaste. En kvinna séger att hon
genom projektet har kunnat forverkliga sina drommar.

3.6 Egna reflektioner

Da det galler var malsattning att starka samarbetet mellan de tva kvinnogrupperna,
uppfattade vi alltsa att detta i nulaget inte ar uppfyllt. Som vi tidigare skrev nar vi reflekterade
kring Nueva Estrella, tror vi att det till viss del kan bero pa att det har varit stora férandringar
inom gruppen Nueva Estrella. Vi undrar om det till viss del &r problemen inom Nueva Estrella
som har gjort att inte heller samarbetet mellan grupperna fungerar. Vi uppfattade det dven
som att Manos de Mujer har ként sig lite i bakgrunden av gruppen Nueva Estrella. Eventuellt
finns ett behov av att skapa sig nagot eget, det vill sdga den nya fabriken i sin by. Det ar
trakigt att grupperna inte langre vill samarbeta sa mycket. Kanske kan det dndras i framtiden.

| det stora hela kande vi en positiv anda hos gruppen Manos de Mujer. Det kdnns som att
gruppen har en bra sammanhallning och organisation. Var upplevelse &r att projektet har
hjélpt kvinnorna till en battre levnadsstandard, en stérre sjalvkansla och att starka
mayakvinnans stallning dven i byn Xolsacmalja.

3.7 Rekommendationer och information till SYEO

Vi kommer att informera om besoket hos Manos de Mujer under en informationstraff for
Jidca och allménheten i Ostersund, oktober 2007. Dar kommer vi att beratta om vara
upplevelser av besoket och sammanfatta rapporten samt visa en del bilder.

Att folja upp nar vi kommer hem
Vi kommer att behalla kontakten med Manos de Mujer och se hur de gar fér dem med den
nya fabriksbyggnationen.

Att folja upp vid ett senare besok av LEO
Vid kommande besok av Manos de Mujer hoppas vi att de har fatt bygga sin egen fabrik och
att vi kan besoka dem dér.



4. Besok av Xesana

En dag besokte vi Jidcas fadderprojekt i byn Xesana i vastra Guatemalas hoglandsomrade.
Anledningen att vi valt att skriva om detta besok i rapporten &r att de bada kvinnogrupperna,
Nueva Estrella och Manos de Mujer, samarbetat och hjalpt till med fadderprojektet. Den férra
koordinatoren i Nueva Estrella har varit Jidcas kontaktperson i fadderprojektet sedan det
startade 2003. Kvinnorna i de bada projekten har kontinuerligt hélsat pa byn dar
fadderprojektet har sitt sate. Det har varit valdigt betydelsefullt for Jidca da vi tror att
kvinnorna sitter inne med en betydligt battre kunskap om fadderfamiljernas behov an vi i
Jidca gor. Dessutom har kvinnorna sjalva uttryckt att samarbetet varit valdigt intressant och
larorikt for sin egen del. Nagra personer fran fadderprojektet har ocksa fatt mojlighet att
arbeta hos Nueva Estrella med utbyggnaden pa marmeladfabriken. Vi tror att denna typ av
samarbete mellan olika projekt inom verksamhetsomradet ar valdigt bra. Det visar ocksa
kvinnorna i fadderprojektet att det ar mojligt att driva ett eget foretag. Fadderprojektet bestar
idag av 25 familjer som far ransoner, med stod fran Jidca, for naringsrik mat, hjalp med att
forbattra sina hus och skolavgifter for barnen.

For tre ar sedan besokte vi Jidcas projekt i Guatemala for forsta gangen. Da besokte vi dven
fadderprojekten i Xesana. For tre ar sedan var det en svar upplevelse for att komma till
fadderbyn och se hur familjerna hade det. Manga led av naringsbrist och tillgangen till mat
fanns inte. Nu nar Jidca har stéttat dessa familjer i tre &r har vi sett en stor skillnad pé hur
familjerna mar. Vi markte att manniskorna i byn mar mycket béattre och ser gladare ut. Det var
med stor gladje vi sag vilken stor nytta Jidcas fadderverksamhet gor idag.

5. Sammanfattning fran resan

Resan har varit véldigt intressant och handelserik. Det har varit otroligt roligt att fa chansen
att besoka projekten en andra gang. Guatemala ar ett underbart land pa manga sétt och vis.
Trots det harda klimatet med en utbredd fattigdom och diskriminering bland ménniskorna har
manga sadan styrka och engagemang till att vilja dndra sin situation.

Under tiden som vi befann oss i landet pagick en valkampanj om det kommande valet som
skall &ga rum i september. Rigoberta Menchu, en kvinna som har ursprung fran
mayabefolkningen, kommer att stélla upp i valet. Hon fick nobels fredspris 1992. Det &r
positivt att se att en mayakvinna komma fram i rampljuset. Hon kan fungera som férebild for
andra mayakvinnor. Diskriminering av Mayabefolkningen dr ett stort problem i Guatemala.
Ett steg som har tagits i ratt riktning &r att det numera &r obligatoriskt pd manga universitetet
att lara sig ett av indianspraken. Dessutom ar det numera moéjligt for barn studera pa sitt eget
sprak, tidigare har undervisning bara bedrivits pa spanska i Guatemala.

JIDCA och Forum syds insatser i de bada projekten Nueva Estrella och Manos de Mujer har
for dessa kvinnor varit oerhort viktiga.

Ny information om projekten som dyk upp under vart besok var bl a att Manos de Mujer
planerar att bygga en egen fabrik i sin egen hemby. Det &r positivt eftersom det kédnns som
kvinnorna langtat efter detta. Nagot annat som intraffade pa plats var att de bada projekten
hade en omrdstning om att en representant fran varje projekt, Nueva Estrella och Manos de
Mujer skulle fa mojlighet till att dka och marknadsféra produkterna i USA och Costa Rica.
Det ser vi som nagot valdigt roligt och en chans till att projekten kan véxa. Dessutom tror vi
att det &r en mojlighet for de tva representanterna att sjalva utvecklas och ta med kunskaper



tillbaka hem till projekten.

Sammanfattningsvis vill vi avsluta med att fora fram att projektets resultat helt klart ar ett
valdigt lyckat projekt.



